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보도일시  년 월 일 금 조간2015 10 16 ( ) (10.15.18:00)이후 보도 부탁드립니다.  

년2015 도 국가직 급 필기시험 합격자 명 발표7 974

여성합격자 명 지방인재 명 합격 - 321 (36.9%), 179 - 

□ 인사혁신처 처장 이근면 는 ( ) 년도 국가직 급 공개경쟁채용시험년도 국가직 급 공개경쟁채용시험년도 국가직 급 공개경쟁채용시험년도 국가직 급 공개경쟁채용시험2015 72015 72015 72015 7     

필기시험 합격자 명필기시험 합격자 명필기시험 합격자 명필기시험 합격자 명974974974974 을 확정해 일목 오후 시 사이버국가고일목 오후 시 사이버국가고일목 오후 시 사이버국가고일목 오후 시 사이버국가고15 ( ) 6 , 15 ( ) 6 , 15 ( ) 6 , 15 ( ) 6 , 

시센터시센터시센터시센터(http://gosi.kr)(http://gosi.kr)(http://gosi.kr)(http://gosi.kr)에 발표발표발표발표했다.  

 ○ 월 일 치러진 올해 급 공채 필기시험에는 모두 만 명이 8 29 7 3 3,877

응시했으며 의 경쟁률 을 보였다, 46:1 * .

                

올해 시험은 지난달 일 개인별 필기시험 성적 과목별 점수21 23 ( ,  □ ∼

가산점 을 사전에 온라인으로 공개했다) .

 ○ 본인 성적을 확인한 응시자 중 명이 이의 신청을 했으나158 , 답안지 

판독내용 재검증 결과 이상 없었으며 명단이 확정됐다, .

□ 이번 시험의 합격자 평균점수합격자 평균점수합격자 평균점수합격자 평균점수는 점점점점77.7477.7477.7477.74 으로 지난해 점 에 비해(82.28 )  

점 낮아졌다4.54 .

 ○ 직렬별로는 일반행정 점 세무직 점 외무영81.21 , 71.92 , 사 점  83.85

등으로 지난해에 비해 다소 내려간 반면 교육행정 장애, ( ) 일반토목

장애 은 각각 점 점으로 지난해보다 높아졌다( ) 67.85 , 62.14 . 

 ○ 여성 합격자는 총 명여성 합격자는 총 명여성 합격자는 총 명여성 합격자는 총 명359 (36.9%)359 (36.9%)359 (36.9%)359 (36.9%)으로 지난해 명 에 이어 (321 , 35.0%)

증가세 를 유지했다* . 

  - 여성합격자는 일반행정전국일반 명 외무영사( ) 163 (52.6%), 명 18 (66.7%), 

관세 명 등에서 강세를 보였다11 (68.8%) . 

 ○ 합격자의 평균연령은 세평균연령은 세평균연령은 세평균연령은 세29.429.429.429.4 로 지난해 세에 비해 세 젊어졌(30.1 ) 0.7 다.

  - 연령대별로는 세가 명 로 가장 많았으며 세24~27 37.5%(365 ) , 28~31

명 세 세 명 순이었다26.1%(254 ), 32 ~35 14.9%(145 ) .

 ○ 양성평등채용목표제 적용으로 우정사업본부 회계 통계 감사, , , , 화공, 

일반토목 일반행정 장애 등 , ( ) 개 모집단위에서 여성이 명개 모집단위에서 여성이 명개 모집단위에서 여성이 명개 모집단위에서 여성이 명7 97 97 97 9 추가 추가 추가 추가     

합격합격합격합격했다.

 ○ 올해 처음 시행된 지방인재채용목표제 에 따라 * 지방인재지방인재지방인재지방인재 명 7,702 이 

응시하여 명명명명179179179179 이 합격합격합격합격하였고,

   

이중   - 일반행정 선거행정 세무 등 , , 개 모집개 모집개 모집개 모집11111111 단위단위단위단위에서 총 명총 명총 명총 명 32 32 32 32 이    

추가 합격추가 합격추가 합격추가 합격하였다.

 ○ 장애인끼리 경쟁하는 장애인 구분모집은 명 모집에 명이 응60 777 시

했으며, 명명명명68686868 이 필기 관문을 통과했다.

□ 제 차 면접 시험은 월 일 일 까지 센터3 ( ) 11 12 15 ( ) aT∼ 서울(  양재동)에서 실

시되며 최종합격자는 같은 달 일 금 에 발표된다27 ( ) .

 ○ 필기시험 합격자는 일 금 일 16 ( ) 19∼ 별도 안내에 따라 사이버국가고 

시센터에서 면접시험 등록을 꼭 해야 한다.

□ 김진수 인재개발국장김진수 인재개발국장김진수 인재개발국장김진수 인재개발국장은 치열한 경쟁을 뚫고 필기합격의 영광을 안은 “

수험생에게 축하와 격려를 보낸다 면서 올해 채용부터는 봉사정신” “ , 

사명감 국가관 공직관 등, , 공직가치 평가를 강화하는 방향으로 면 

접시험을 개선했으며 대한민국을 이끌 동량지재 를 선발, ( )棟梁之材
하겠다 고 말했다” .
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▣ 필기시험 합격인원 현황 

구분 최종선발예정인원 출 원 응 시 필기시험 합격인원 비고2015 2014
계계계계 730730730730 59,77959,77959,77959,779 33,87733,87733,87733,877 974974974974 917917917917

행 정 직 556 49,369 27,762 745 716
기 술 직 152 7,492 3,925 199 174
외 무 직 22 2,918 2,190 30 27

여성합격자 현황▣ 

구 분
년도2015 년도2014

증감(%)최종선발예정인원 합격인원 여 성(%) 합격인원 여 성(%)
계계계계 730730730730 974974974974 359(36.9)359(36.9)359(36.9)359(36.9) 917917917917 321(35.0%)321(35.0%)321(35.0%)321(35.0%) 1.91.91.91.9

행 정 직 556 745 288(38.7) 716 270(37.7%) 1.0
기 술 직 152 199 53(26.6) 174 34(19.5%) 7.1
외 무 직 22 30 18(60.0) 27 17(63.0%) 3.0△

연령별 현황▣ 

구 분 계 세20~23 세24~27 세28~31 세32~35 세36~40 세41~45 세46~50 세51 ~
2015201520152015 974974974974 84848484(8.6%)(8.6%)(8.6%)(8.6%) 365365365365(37.5%)(37.5%)(37.5%)(37.5%) 254254254254(26.1%)(26.1%)(26.1%)(26.1%) 145145145145(14.9%)(14.9%)(14.9%)(14.9%) 64646464(6.6%)(6.6%)(6.6%)(6.6%) 48484848(4.9%)(4.9%)(4.9%)(4.9%) 8888(0.8%)(0.8%)(0.8%)(0.8%) 6666(0.6%)(0.6%)(0.6%)(0.6%)
2014 917 60(6.5%) 321(35.1%) 223(24.3%) 161(17.6%) 85(9.3%) 48(5.2%) 14(1.5%) 5(0.6%)

증 감 2.1 2.4 1.8 2.7△ 2.7△ 0.3△ 0.7△ -

가산 특전자 현황          ▣ 

구    분 계 비가산 가산특전자 현황 자력포함( )
취업지원 자격증 취업지원 자격증+

총    계총    계총    계총    계 974974974974 271(27.9%)271(27.9%)271(27.9%)271(27.9%) 31(3.2%)31(3.2%)31(3.2%)31(3.2%) 643(66.0%)643(66.0%)643(66.0%)643(66.0%) 29(2.9%)29(2.9%)29(2.9%)29(2.9%)
행 정 직 745 215(28.9%) 26(3.5%) 480(64.4%) 24(3.2%)
기 술 직 199 47(23.6%) 4(2.0%) 144(72.4%) 4(2.0%)
외 무 직 30 9(30.0%) 1(3.3%) 19(63.4%) 1(3.3%)

지방인재채용목표제 추가합격 현황 : ▣ 개 모집단위 명 합격  11 32

구 분구 분구 분구 분
선발선발선발선발
예정예정예정예정
인원인원인원인원

목표제 적용 전목표제 적용 전목표제 적용 전목표제 적용 전 목표제 적용 후목표제 적용 후목표제 적용 후목표제 적용 후
점점점점(30%, -2 )(30%, -2 )(30%, -2 )(30%, -2 ) 합격인원합격인원합격인원합격인원

지방인재지방인재지방인재지방인재( )( )( )( )합격선합격선합격선합격선 계계계계 일반일반일반일반 지방지방지방지방
인재인재인재인재

목표인원목표인원목표인원목표인원
상한상한상한상한(5% )(5% )(5% )(5% ) 합격선합격선합격선합격선 추가추가추가추가

합격합격합격합격
일반행정 전국일반( ) 230 81.21 299 252 47 90(15) 80.5080.5080.5080.50 11111111 310(58)(58)(58)(58)

선거행정 일반( ) 18 79.78 24 18 6 7(1) 79.5779.5779.5779.57 1111 25(7)(7)(7)(7)
세무 일반( ) 160 71.92 205 169 36 62(10) 70.2870.2870.2870.28 10101010 215(46)(46)(46)(46)
회계 일반( ) 10 75.28 11 9 2 3(1) 73.5773.5773.5773.57 1111 13(3)(3)(3)(3)
관세 일반( ) 12 78.14 15 11 4 5(1) 77.1477.1477.1477.14 1111 16(5)(5)(5)(5)
감사 일반( ) 11 82.14 12 10 2 4(1) 81.9281.9281.9281.92 1111 14(3)(3)(3)(3)
교정 일반( ) 35 72.85 47 35 12 14(2) 72.6472.6472.6472.64 1111 48(13)(13)(13)(13)

외무영사 일반( ) 20 83.85 26 24 2 8(1) 83.5783.5783.5783.57 1111 27(3)(3)(3)(3)
화공 일반( ) 13 63.71 15 14 1 5(1) 63.1463.1463.1463.14 1111 18(2)(2)(2)(2)

일반토목 일반( ) 28 66.21 34 29 5 10(2) 65.7165.7165.7165.71 2222 38(7)(7)(7)(7)
전산개발 일반( ) 26 71.42 37 31 6 11(2) 70.7170.7170.7170.71 2222 39(8)(8)(8)(8)

양성평등채용목표제 추가합격 현황 개 모집단위 총 명 합격: 7 9▣ 

구     분구     분구     분구     분
목표제 적용 전목표제 적용 전목표제 적용 전목표제 적용 전 합격자합격자합격자합격자 전  체전  체전  체전  체합격인원합격인원합격인원합격인원해당해당해당해당( )( )( )( )性性性性합격선합격선합격선합격선 계계계계 남남남남 여여여여 목표목표목표목표인원인원인원인원 추  가추  가추  가추  가합격선합격선합격선합격선 추가추가추가추가합격합격합격합격

우정사업본부 일반( ) 79.57 11 9 2 3 77.64 여 1 12(3)(3)(3)(3)
회계 일반( ) 75.28 12 11 1 4 75.00 여 1 13(2)(2)(2)(2)
통계 일반( ) 75.64 8 7 1 2 74.00 여 1 9(2)(2)(2)(2)
감사 일반( ) 82.14 13 11 2 4 80.50 여 1 14(3)(3)(3)(3)
화공 일반( ) 63.71 16 12 4 5 62.14 여 2 18(6)(6)(6)(6)

일반토목 일반( ) 66.21 36 34 2 11 63.85 여 2 38(4)(4)(4)(4)
일반행정 전국 장애( ) 66.42 26 25 1 8 65.71 여 1 27(2)(2)(2)(2)


