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대구광역시교육청인사위원회 공고 제2025-23호
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  2025년도 제2회 대구광역시교육청 지방공무원 임용시험 최종합격자 발표 및 임용

후보자 등록을 다음과 같이 공고하니, 합격자는 지정일에 등록하여 주시기 바랍

니다.

  2025년  8월  26일

대구광역시교육청인사위원회위원장

1  최종 합격자 명단

  최종 합격자 명단(응시번호)은 【붙임 1】을 참조하시기 바랍니다.

2  필기시험 성적 조회 안내

  가. 조회기간: 2025. 8. 26.(화) 10:00 ~ 12. 31.(수) 18:00

  나. 조회방법: 온라인교직원채용(https://edurecruit.go.kr) 접속 → 지방공무원 선택 → 

″대구광역시교육청″선택 → 로그인 →  마이페이지 →  성적조회

3  최종 합격자 결정 방법 및 면접결과 공개

  가. 합격자 결정 방법

    - “우수”등급을 받은 응시자는 합격으로 하며, “우수”등급을 받은 응시자의 수가 

선발예정인원을 초과할 경우 필기시험 성적이 높은 순서대로 합격자 결정

    - “보통”등급을 받은 응시자는 필기시험 성적이 높은 순서대로 “우수”등급을 

받은 응시자 수를 포함하여 선발예정인원에 달할 때까지 합격자 결정

    - “미흡”등급을 받은 응시자는 불합격 결정

https://edurecruit.go.kr
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  나. 면접결과 공개

    - 대상: 면접시험 응시자 중 불합격자

    - 응시자가 요청한 경우 평가결과를 종합한 상·중·하의 총 개수 및 종합평정결과(우수, 

보통, 미흡)만 공개 (단, 평가요소별 상·중·하는 비공개)

    - 요청방법: 정보공개포털(https://www.open.go.kr)을 이용한 정보공개청구

4  합격증명서 발급 사항

  가. 합격증명서 신청기간: 2025. 8. 26.(화) 10:00 ~ 12. 31.(수) 18:00

  나. 합격증명서 신청 및 발급 방법

     - 온라인교직원채용(https://edurecruit.go.kr) 접속 → 지방공무원 선택 → 

″대구광역시교육청″선택 → 로그인 →  마이페이지 →  합격증발급에서 발급 신청

5  임용후보자 등록

  가. 등록대상: 최종 합격자 전원 

  나. 등록일시: 2025. 9. 3.(수) 14:00 ~ 15:30 (13:50까지 입실 완료)

  다. 장소: 대구광역시교육청 행복관(동관 1층)

  라. 문의: 대구시광역시교육청 총무과 인사담당(053-231-0564)

  마. 제출서류

   1) 모든 제출서류의 상단에 응시직렬, 응시번호, 성명, 휴대전화번호를 반드시 기재 후 

제출 (예시: 교육행정, 10000번, 홍길동, 010-1111-1111)

   2) 연번 순서대로 정리, 스테이플러 사용 금지, 모든 자필 서명은 정자로 기재

 ※ (증명사진 관련 안내) 임용후보자 등록원서, 공무원 채용 신체검사서 부착 사진은 

원서접수 시 등록한 사진과 동일 원판의 사진으로 준비하되, 기존 사진 분실 시에는 

최근 3개월 내 촬영한 동일 사진 활용(반드시 컬러로 인화지에 인쇄된 것이어야 하며, 

포토샵 프로그램 등으로 수정 불가)

https://www.open.go.kr
https://edurecruit.go.kr
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  ○ 제출서류

연번 제출서류명 서류작성 및 참고사항 제출대상

1
임용후보자 

등록원서 1부

❍【붙임2】서식을 활용하여 원본 및 부본 작성

   (단면 인쇄, 한글프로그램으로 작성 가능, 단, 출원자 성명 

및 날인은 자필로 작성)

 - 증명사진(3cm×4cm) 1매 부착(공무원 채용 신체검사서와 

동일한 증명사진)

합격자

전원

2
후견 등기사항 

부존재 증명서 1부
❍ 법원 및 전자후견등기시스템에서 발급 가능

합격자

전원

3

행정정보 

공동이용 

사전동의서 1부

❍【붙임3】서식을 출력하여 전체 내용을 흑색 펜을 활용하여  

 반드시 자필로 작성

  ※ 주민등록번호 등 누락 주의

합격자

전원

4
최종 학력 

증명서 1부

❍ 최종 학교 졸업(재학ㆍ휴학ㆍ제적) 증명서 

   (검정고시 합격증 사본 가능, 단, 원본 필히 지참)

합격자

전원

5
공무원 채용 

신체검사서 1부

❍「공무원 채용 신체검사 규정」제3조(신체검사 실시 의료  

기관)에서 지정한 의료기관에 신분증과 임용후보자 등록

원서와 동일한 증명사진(2매)을 지참하여 검사 후 발급

  - 당일 발급이 되지 않는 경우가 있으므로 사전에 가까운 

병·의원에 발급 가능 여부 문의 후 방문·발급

  - 검사서 상단에 시험시행기관(대구광역시교육청), 응시직렬, 

응시번호, 성명을 반드시 기재, 사진 위에는 병원에서 찍은 

‘압인 또는 계인’이 있어야 함

  - 검사항목의 누락이 없어야 하며, 내용 기재에 오류가 없도록 

본인이 반드시 확인(최종결과(합격, 불합격) 등)

    ※ 2025. 8. 26. 이후 신체검사 후 발급분 제출

합격자

전원

6 병적증명서 1부

❍ 병역준비역 및 실역미필 보충역 해당자

 - 병역준비역: 징병검사대상자, 현역병 입영대상자, 무관후보생

 - 실역미필 보충역: 병력수급 사정에 의하여 현역병입영

대상자로 결정되지 아니한 사람

 - ‘정부24’에서 발급 가능

해당자
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6  합격자 유의 사항

  가. 최종합격이 결정된 자라도「지방공무원법」제31조(결격사유) 및 기타 관계법령에 

의하여 응시자격이 정지된 자, 공무원 채용 신체검사 결과 불합격한 자는 임용이 

불가합니다.

  나. 임용후보자 등록서류를 지정된 기일까지 제출하지 않을 경우,「지방공무원 임용령」

제11조 제3항의 규정에 의거 임용 의사가 없는 것으로 간주합니다.

      ※ 등록의사가 없는 경우【붙임5】 등록·임용포기서를 작성하여 대구광역시교육청 

총무과 인사담당으로 2025. 9. 3.(수)까지 우편 또는 팩스로 제출

    

 [우편주소]  42123 대구광역시 수성구 수성로76길 11 대구광역시교육청 총무과 

(지방공무원 신규임용시험 담당자 앞)

 [팩스] 053-757-8110

연번 제출서류명 서류작성 및 참고사항 제출대상

7

경력기간 

합산신청서 1부

경력증빙자료 

각 1부

❍【붙임4】서식을 다운 받아 작성

 - 경력이 있는 경우에 한하여 제출하되, 경력(재직)증명서를 

반드시 원본(팩스민원 포함)을 제출하여야 하며, 발급 시 

해당 기관(회사) 전화번호 및 주소, 팩스번호, 발급자 

전화번호를 경력(재직)증명서 하단에 반드시 기재

 - 유사경력 합산 신청자는 건강보험자격득실확인서 1부 제출

(‘국민건강보험공단’ 사이트에서 발급 가능)

  ※ 경력인정 범위 : 【붙임4】에 첨부한 ‘초임호봉획정 

안내자료’ 및 「지방공무원 보수업무 등 처리지침」 [별표1] 

경력환산율표 참조

  ※ 운전직렬은 필기시험 합격자 등록 시 제출한 서류(경력

증명서 등)로 갈음하며, 경력기간 합산신청서【붙임4】만 

제출

해당자

8
자격ㆍ면허증 

사본 1부

- 원본 지참, 앞·뒤 복사하여 사본 제출

- 단, 필기시험 합격자 등록 시 제출한 자격ㆍ면허증 이외에 

추가로 제출할 경우에만 해당됨

  ※ 업무에 활용 가능한 자격증 제출

해당자
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  다. 임용유예를 희망할 경우「지방공무원 임용령」제13조의2의 규정에 따라 증빙자료를 

지참하여【붙임6】임용유예 신청서를 제출하시기 바랍니다. 

     1) 학업의 계속: 재학 ․ 휴학증명서

     2) 6개월 이상의 장기요양이 필요한 질병이 있는 경우: 진단서

     3) 임신하거나 출산한 경우: 진단서 또는 가족관계증명서

     4) 그 밖에 부득이하다고 인정되는 경우

7  임용후보자 교육훈련 및 기타 안내

  가. 연수기간

   1) 운전 직렬: 2025. 9. 17.(수) ~ 9. 23.(화), 5일간

   2) 교육행정, 전산, 사서, 기록연구 직렬: 2025. 9. 15.(월) ~ 9. 30.(화), 12일간

  나. 연수장소: 대구광역시교육연수원(달서구 감삼동 소재)

  다. 연수대상: 최종 합격자 전원

  라. 수강신청 등: 임용후보자 등록 시 안내

    ※ 『지방공무원법』 제37조제6항 및 「지방공무원임용령」 제14조제1항에 따라 

훈련에 응하지 않거나 훈련성적이 기준 이하일 경우에는 임용후보자 자격을 

상실함

  마. 임용 후보자 등록에 관하여 문의할 사항이 있으면 대구광역시교육청 총무과 인사담당

(☎ 053-231-0564)으로 문의하시기 바랍니다.

붙임  1. 최종합격자 명단 1부.

      2. 임용후보자 등록원서 서식 1부.

      3. 행정정보공동이용 사전동의서 1부.

      4. 경력기간 합산신청서(초임호봉획정 안내자료 포함) 1부.

      5. 등록․임용포기서 1부.

      6. 임용유예신청서 1부.
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【붙임1】    

2025년도 제2회 대구광역시교육청 지방공무원 임용

최종합격자 명단

 □ 교육행정(일반) : 117명

응시번호 응시번호 응시번호 응시번호 응시번호

10006 10035 10046 10065 10076
10081 10094 10099 10107 10108
10120 10124 10125 10138 10148
10194 10207 10214 10219 10239
10260 10274 10335 10364 10367
10368 10380 10383 10384 10388
10398 10415 10424 10435 10439
10446 10455 10456 10465 10477
10483 10486 10503 10504 10508
10514 10516 10535 10557 10561
10563 10564 10575 10583 10586
10609 10617 10627 10646 10656
10660 10671 10673 10692 10708
10711 10731 10757 10797 10835
10840 10842 10851 10852 10856
10886 10904 10912 10920 10922
10929 10931 10950 10954 10982
11000 11002 11006 11032 11051
11055 11062 11064 11094 11097
11113 11114 11120 11129 11137
11149 11157 11174 11176 11216
11229 11232 11245 11247 11248
11275 11280 11303 11305 11316
11327 11330
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□ 교육행정(장애인) : 5명

응시번호 응시번호 응시번호 응시번호 응시번호

20003 20011 20012 20017 20027

 □ 교육행정(저소득층) : 3명

응시번호 응시번호 응시번호

30003 30025 30029

 □ 전산 : 3명

응시번호 응시번호 응시번호

40001 40007 40037

 □ 사서 : 12명

응시번호 응시번호 응시번호 응시번호 응시번호

50008 50012 50022 50037 50059
50063 50066 50069 50079 50087
50097 50101

 □ 기록연구 : 2명

응시번호 응시번호

60006 60017

 □ 운전 : 2명

응시번호 응시번호

70001 70033


